江西旅游商贸职业学院大门门岗紧急服务项目
采购要求

一、人员要求
[bookmark: _GoBack]安保人员（53名）：所有安保服务人员为中国公民，男性25-60周岁，身高1.68米以上；女性25—55周岁，身高1.58米以上；均具有初中以上文化，五官端正、肢体健全、身体及心理健康，具有有效身份证明；所有安保服务人员（含管理人员）持公安部门颁发的保安员证上岗。
1.安全保卫管理人员（1名）,年龄在男25-50周岁/女25—50周岁，全日制本科学历及以上，法学或消防或公安专业。
2.北大门与南大门门卫（20名）7：30至18：30在岗门卫7人；18：30至次日7：30在岗门卫2人。注：南大门锁闭时，人员全部集中到北大门或校园安全巡逻。
3.西南门与北侧门门卫（11名）6：30至7：30在岗门卫共2人；7：30至18：30在岗门卫共4人；18：30至22：30在岗门卫共2人。
4.南区门岗（3名）24小时在岗门卫1人。
5.图书馆门岗（2名）7：30至21：30在岗门卫1人。
6.安消联动中心（8名）每日24小时在岗值班人员2人，除基本要求外，另需具备人社部门颁发的建（构）筑物消防员证或消防设施操作员证，投标文件中需提供8名人员的建（构）筑物消防员证或消防设施操作员证复印件和身份证复印件（中标成交商签订合同前需提供所有原件现场备案）。
7.校园巡逻岗（8名）19：00至次日7：00在岗巡逻人员4人。负责校园巡逻、楼栋开关门以及协助安全稳定处校内安全应急处置。
二、工作内容及其它要求
1.对派驻的工作人员实行严格管理；门卫须认真按照学校规定认真执行校园大门守护职责，履行防疫、防暴、反恐等职责要求，并做好值班记录；巡逻保安须认真按照学校要求，认真巡逻，至少每60分钟全面校园巡逻一次，对校园内发生的安全事件（事故）等需要及时规范报告、处置，并做好巡逻及处置记录；消控室及监控室值班人员，须认真按照学校要求，认真做好消防控制设备、视频监控设备的值班值守以及110校园警务电话接警工作，发现安全事件（事故）、设备故障等需要及时规范报告、处置，并做好值班及接警记录。
2.所有人员着统一服装上岗。全部人员应当着保安员服装，佩带全国统一的保安服务标志。保安员服装和保安服务标志应当与人民解放军、人民武装警察和人民警察、工商税务等行政执法机关以及人民法院、人民检察院工作人员的制式服装、标志服饰有明显区别。
3.以下人员不得录用上岗。不具有从业资格证书的；不能满足中标响应时承诺人员配置要求的；有不良嗜好或不雅妆容（如酗酒、赌博、纹身、染发、戴耳环）的；有精神病史及传染病的。如采购方发现有以上情况人员被聘用上岗的，扣减供应方服务费每人每次3千元人民币，并在一周内更换成符合条件的人员，如未能及时更换人员，则采购方可直接解除合同。
4.人员到场时间：合同约定时间。学校在特殊时期超过所购内容的加班，由学校和中标单位协商，在合适的时期内进行调休处理。
5.中标单位须遵守《保安服务管理条例》、《劳动法》、《劳动合同法》、《社会保险法》等相关法规，依法管理，合法用工，如有违法行为且影响到采购方的情形，则采购方可直接解除合同。
6.中标单位为保安人员配备所有的常用劳保用品、安保用品和设备，为巡逻岗配备电动巡逻车2辆，在校园四个大门值班点及两个片区各配备一台执法记录仪。
7.完成学校安全稳定处临时交办的与安保服务相关的工作。

